
Bestyrelsesmøde 07-05-15 
 

1) Bemærkninger til dagsorden 
Herunder afklaring af, hvem der skriver til forældrenyt 

- Springes over qua ansættelse af ny kommunikationsmedarbejder.  
 

2) Nyt fra eleverne (Anders Fæster 7.U, Lasse Møller 7.Y) 
- Udgår  

 

3) Nyt fra Personalet (Bill Vernegren, Anette Holstein Ipsen – Suppleant fra Søren Bach) 
- Man er godt i gang med fagfordeling og planlægning af timerne næste år.  
- Desuden fylder skriftlige prøver i 9 klasse pt.  

 

- Henvendelse omkring ledelse til indskoling ift., hvorfor der skal sidde en pædagogisk leder.  
o Man har svaret, at denne kan sikre tættere ledelse samt bidrage til god modtagelse af 

forældre, og har man har brug for sparring kan man gå til de pædagogiske ledere. 
 

- Desuden arbejder man pt. på hvordan de nye lokaler skal indrettes, om disse skal være af 
skole- eller fritidsagtig karakter, da dette er afgørende for udformningen. Overordnet skal 
Skole og SFO dog integreres mere, hvorfor det ligeså meget er et mindset, der skal arbejdes 
med. 

 

- Pædagogerne går fra at være tre enheder til to enheder, hvorfor der pt. arbejdes med den 
indbyrdes placering. Desuden arbejdes der med den vandrette tillid.  

 
4) Rammer for kommende skoleårs skolebestyrelsesarbejde 

- Drøftelse af rammerne for skolebestyrelsesarbejdets kommende skoleår – herunder 
skolebestyrelsesseminar, dagsorden og indhold på møderne, mødetider og rammer m.m. 

 

- Man vil holde en kick-off dag lørdag d. 22. August, hvis ingen indsigelser over tidspunktet 
kommer over forældre-intra. Man skal afsætte hele dagen, dvs. 10 morgen og til aften. 

- Indholdet vil være fastlæggelse af kommende år og få planlagt dette, samt vil have et socialt 
element. 

 

- Der var opbakning til at møderne placeres fra 17.30 til 20.30 i stedet. 
- Desuden ønskes en anden møderamme end mødelokale 2 og personalerummet 

 

5) Henvendelse fra Hasselager-Kolt Skole / Bilag 
- Der var opbakning til, at debatindlægget fra Hasselager-Kolt Skole ikke var repræsentativt for 

Ellevangsskolen, hvorfor man ikke havde lyst til at sætte sin signatur på dette. 
 

- Ved Ellevangsskolen er der i fornuftig grad blevet lyttet til skolen ønsker. Dog har man stadig 
brugt store mængder ressourcer på fusionen, qua at fusion ikke er noget, man bare lige gør, 
hvilket er værd at gøre opmærksom på. Men man har gjort dette både overfor OC og via 
evaluering.  
 

- Fremadrettet kunne bedre sparring mellem lærere og skolebestyrelse i sådanne sager ønskes, 
hvis det er muligt, så lærerne høres mere. 

 

6) Klassesammenlægning 2. årgang 
- Et godt nuanceret fyraftensmøde for den implicerede klasse, 2.V. er blevet holdt, hvor 

frustration og tvivlspørgsmål blev luftet.  
- Desuden udformes et brev, hvori det beskrives, at man skal tage pænt imod de nye elever i 

de andre klasser. 
- De endelige klassefordelinger kommer ud d. 13. Maj. 



7) Regnskab fra sidste år gennemgås 
- Skolen:  

o Skolen endte på minus 236.000, hvilket skal ses i lyset af planlagt underskud.  
o Ekstrabevilling gjorde, at man ikke fik underskud på de budgetterede 1,7 million.  
o Overordnet har der været mange store svingninger henover året, hvor der har været 

ekstraudgifter til skolelederens fratrædelse, ansættelse af nye, samt har man skulle 
rette op på fejlindberetninger i pensioner. 

o Overordnet er det akkumulerede overskud 1.9 mio. 
 

- SFO  
o SFO ende på minus 393.000, hvilket er en negativ afvigelse på ca. 70.000.  
o Der mangler her stadig en regulering på ca. 200.000 mellem SFO og Skole. 
o Underskuddet skyldes primært manglende kontering.  
o Overordnet er det akkumulerede overskud 900.000. 

 

Regnskabsbilagene kan tilgås i bilagsmappen 
 

8) Ny-ansættelser og fagfordeling 
- Man har ansat ny kommunikationsmedarbejder indtil september/oktober – Kia Bang Olson, 

hvor papirarbejdet næsten er færdigt. 
 

- Ift. ansættelse af ny pædagogisk leder er der en vis interesse om stillingen 
 

- Ifm. Fagfordeling 
o Man har nogle lærere der går af til efteråret, hvorfor ansættelsesprocedurer for nye 

lærere er undervejs.  
o Udløst af fagfordeling er der nogle arbejdsmiljøproblemer i udskolingsdelen, opstået i 

forbindelse med fusionen, der skal arbejdes med.  
 

9) Kontaktforældremøde 
- Til kontaktforældremødet er der kun to tilmeldte med tilmeldingsfrist d. 8/5-15. Dette aflyses 

hvis ikke flere dukker op. Der vil komme besked på forældre-intra i tilfælde af dette.  
- Dog ses det positivt, da det virker som et tegn på at der er ro på blandt forældrene. 

 
10) Meddeler 

- Medborgerskabsprojektet fortsætter det kommende skoleår i en komprimeret udgave, hvor 
vikarkontoen financierer læringsugerne. Overordnet er projektet dog rimeligt selvkørende.  

- Der ønskes dog mere effektmåling og styring på projektet, så dette ikke kører som en 
sidevognsting.  
 

11) Evt. 
Diskussion af friskluftspolitik. 

- Til næste møde kommer en kort drøftelse af opmærksomhed og fokus på klima for indlæring, 
hvor Morten udarbejder en kort formulering omkring dette.  

 

- Den nye medarbejderrepræsentant Gunni, er blevet valgt til bestyrelsen. 


