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Skolebestyrelsesmgde
Tirsdag d. 12.december 2017 kI.18.00 — 21.00

| personalerummet

1. Bemaerkninger til dagsorden,

Hvem skriver i naeste Foraeldrenyt?

Tilstede: Anders (8V) elevradsformand, Helle, Gunni, Ditte, Lisanette, Morten, Marcin og Martin

Afbud: Bente, Mette og Anja

Referat fra sidste m@gde sendes ud sammen med referatet fra dette mgde. Det var en forglemmelse at det
ikke blev udsendt. Referatet blev delt ud pa selve mgdet.

2. Elevradets punkt

Er i gang med at planlaegge et antimobbekursus — De er i gang med at hgre om hvad laererne ggr + snakke om hvordan de selv kan
bidrage. Planer om falles arrangementer for hele skolen —f.eks. en hel dag sammen med skolen. Bestyrelsen synes det er en god
idé, det skal aftales naeermere med lererne, kunne f.eks. vaere sammen med venskabsklassedagen.

De er gdet ind i toiletindsatsen, szerligt i indskolingen, har faet sat nogle sedler op om god toiletadfeerd.

De snakker om hvordan elevradet kan hjelpe med klassemgderne.

PAUSE OG SPISNING (kI. 18.20)
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BESLUTNING (kl.19.00)

3. Kvalitetsrapporten gennemgas og kommenteres (Bilag)

Der findes 2-3 fokuspunkter til kvalitetssamtalen.

Input til skolebestyrelsens udtalelse:

Se DL’s opleeg

Se referatet fra sidste mgde for uddybning af positive og bekymrende tendenser

Dialog om udfordring med faldende elevtal. Der er nok et behov for at vi kommer “udover kanten” i forhold
til de gode resultater vi praesenterer, vi skal arbejde for at udbrede kendskabet til det gode arbejde. Det er
ogsd en landsdaekkende tendens, at der er en stigende tendens til at foraeldre vaelger privatskole. Vigtigt
med kommunikation.

Madske er der ogsd en historie om, at der er mange vikarer pd skolen. Dette kunne veere et indsatsomrdde
for bestyrelsen.

Kompetencedaekning er ogsd et fokusomrdde, men det har aendret sig siden data fra denne kvalitetsrapport.
Dialog om hvor udfordringerne er, og hvor vi skal arbejde med kompetencedaekningen. Herunder at der er
en udfordring i forhold til vores fd-laerer-princip i indskolingen.

Bevaegelse blev ogsd naevnt som et fokuspunkt for bestyrelsen. Dialog om hvordan man kan arbejde med
bevaegelse, det er en opgave for bdde lzerere og elever.

Madske undersgge naermere hvorfor resultatet omkring om eleverne keder sig i skolen, ser ud som det gar.
Det er dog en faldende tendens + det mdske ogsa er et grundvilkdr. Beslutningen er, at vi ikke tager det op
som et saerskilt punkt.

4. Budget 2018 fortsat

MKF preesenterede sine tanker om hvordan vi kan arbejde med at snakke om budgettet.
Bestyrelsen taenkte det var spaendende, men ogsa lidt teoretisk. Vigtigt, at vi far det konkretiseret.
MM naevnte at en seenkelse af lzerernes undervisningstid var et af emnerne vi snakker om.

Helle naevnte at det mdske kunne vaere interessant at se pd brugen af vikarmidler, kunne de effektiviseres.
Samt at det kunne veere interessant med en kommunikationsmedarbejder, hvilket mdske ogsd pa sigt kunne
veere en fordel i forhold til dialogen om at gge andelen af elever.

Opfordring til at huske at mgdes med gkonomiudvalget, f.eks. tirsdag. Det er Steffen, Robert og Morten der
sidder i udvalget.

Det er ogsd vigtigt, at MKF laver nogle meget klare rammer for hvordan input skal veere etc.
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ORIENTERING (20. 30)

6. Nyt fra personalet

Vi har taget hul pa bilag 1-drgftelserne, fra leererside er der fokus pa fleksibilitet i hverdagen samt mulighe-
derne for sankelse af laerernes uv-tid.

Trivselsudvalget er kommet godt i gang. Forslag om at bestyrelsen laver banko for medarbejderen.
7. Meddelelser
LQ gav en kort orientering om arbejdet med bedre toiletadfeerd i F- og G-husene. Der har vaeret fzelles- og klassemgder om proble-

matikkerne. Der er en udfordring med renggringsselskabet, i forhold til eftermiddagsrenggring, skolen fglger Igbende op med rengg-
ringsselskabet. Der har ikke vaeret nogen henvendelser om budskabet fra bestyrelsen.

LQ gav f@rste orientering om planlaegning for skolearet 2018/2019, herunder overvejelser om klassesammenlagninger. Pa naeste
mede vil der blive redegjort naermere for overvejelser, herunder konkretiseringer af hvilke klasser der eventuelt er i spil.

8. Eventuelt
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